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SUBITAM tarafindan agilacak egitim ve
sertifika programlarinin UZEM'e iletilmesi
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Program taleplerinin degerlendiriimesi
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Taleplerin gerekgeleri SUBITAM'a bildirmesi
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Egitim ve sertifika programi igeriginin, takviminin,
egitimi yuritecek egitimcinin ve egitim gruplarinin
UZEM'e iletilmesi
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Egitim ve sertifika programi igeriginin, takviminin,
egitimi yuritecek egitimcinin ve egitim gruplarinin
UZEM sistemine kaydi
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Egitimlerin gerceklestiriimesi
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Egitim ve sertifika programi etkinliginin
degerlendiriimesine yonelik yapilan UZEM sistemi ile
ilgili memnuniyet anketi

Egitim ve sertifika programinin tamamlanmasi
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